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Cette epreuve comporte trois dossiers independants.
DOSSIER 1 : NORMALISATION COMPTABLE INTERNATIONALE IFRS

DoSSIEr 2 : OPERATIONSET PROBLEMES COMPTABLES SPECIFIQUES

DOSSIER 3 : COMPTABILITE DES SOCIETES COMMERCIALES

SOMMAIRE ANALYTIQUE

DOSSIERS CONTENU DUREE BAREME

Droit comptable et cadre conceptuel

QCM sur le doit comptable et le cadre conceptuel
DOSSIER 1 30mn 6 points

Operations et probiemes comptables specifigues

Provisions pour engagement de retraite et pour restructuration
DOSSIER 2 2h45Cott d'acquisition, amortissement degressif a taux decroissant42 points

et remplacement d'un composant non identifie a 'origine

Depreciation d'un groupe d'actifs immobilises

Comptabilite des societes commerciales
DOSSIER 3 45mnEmprunt obligataire remboursable in fine avec prime de 12 points

remboursement

TOTAL 4H 60 points

NB: Document autorise : liste des comptes du SYSCOHADA revise, a I'exclusion de toute autre
information.

Materiel autorise : une calculatrice de poche a fonctionnement autonome.

Avis important : li vous est demande d'apporter un soin particulier a la presentation de votre copie.
Toute information calculee devra étre justifiee. Les éecritures comptables devront comporter une date,
les numeros et les noms des comptes et un libelle.
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DossIER 1 : Droit comptable et cadre conceptuel

CAS N° 1 : QCM SUR DROIT COMPTABLE ET LE CADRE CONCEPTUEL (6 POINTS)
Mission :

Retrouvez la ou les reponses exactes.

1. L'acte uniforme relatif au droit comptable et a I'information financiere (AUDCiF) :
a. est composé de 113 articles numerotes de 1 a 113.

b. est compose de 123 articles numerotes de 1 a 113

c. représente le cadre conceptuel du SYSCOHADA. r

d. a defini le champ d'application de I'AUDCIF a I'article 2 et celui du SYSCOHADA a I'article 5

a defini le champ d'application de PAUDCIF a Iarticle 1 et celui du SYSCOHADA a I'article 5
2. Un postulat est un principe comptable :

a. d'un rang superieur a une convention comptable.

b. accepte sans demonstration...

c. qui definit te champ du modele comptable./

d.qui a un caractere de generalite plus grand que les conventions comptables.

3. Parmi les caracteristiques qualitatives suivantes des etats financiers, laquelle ne figure pas
dans le cadre conceptue! du SYSCOHADA ?

a. L'intelligibilite

b. La pertinence

c. La fiabilite

d. La comparabilite 

4. Le cadre conceptuel du SYSCOHADA privitegie fes utilisateurs des etats financiers suivants :

a. Investisseurs et preteurs actuels et potentiels

b. Toutes les parties prenantes 

5. Selon le cadre conceptuel du SYSCOHADA, un actif est :

a. un element identifiable du patrimoine representant une ressource économique actuelle controlee par
I'entite du fait d'évenements passes. -

b. un element identifiable du patrimoine dont I'entite detient la propriete du fait d'evenements passes.
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6. Selon le cadre conceptuel du SYSCOHADA, quelle est I'hypothese de base de preparation des
etats financiers?

a. Comptabilite de tresorerie.

b. Comptabilite d'engagement. 

c. Continuite d'exploitation . X

7. Les consequences de I'application de la convention de prudence sont que :

a. les pertes et les gains probabtes sont comptabilises.

b. les gains probables ne sont pas comptabilises.

c. les pertes probables sont comptabilisees. --

d. les pertes et les gains realises sont comptabilises.

8. Les principes comptables suivants sont des conventions comptables :

a. principe du cout historique.

b. principe de la permanence des methodes.

c. principe de prudence.

d. principe de specialisation des exercices.

DOSSIER 2 : OPERATIONS ET PROBLEMES COMPTABLES SPECIFIQUES (42 POINTS)

Operation 1 : Provision pour indemnite de depart a la retraite (12 POINTS)

Lors du depart en retraite de Monsieur Alexandre, la societe RETRAITAs fait appel a votre expertise

pour le calcul du montant de I'indemnite de depart a la retraite. Le departement des ressources

humaines vous fournit les informations ci-apres concernant Monsieur Aiexandre

Salaire annuel de 15 000 000 sur I'exercice N,

Anciennete dans la societe RETRAITAS de 5 annees

Depart en retraite prevu le 31/12/N+25,

Taux d'augmentation annuel des salaires estimes a 5%,

Taux d'actualisation de 6,5%,

Probabilite de presence du salarie dans I'entreprise au moment du depart en retraite estimee a

85%

Probabilite de survie selon la table de mortalite (CtMA) est de 98%

 Taux de charges fiscales et sociales 8%
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Il est prevu que chaque salarie de la societe RETRAITAS recoive 2% de son dernier salaire annuel par

annee d'exercice d'activite.

Mission :

Calculer le montant de la valeur de I'obligation relative aux indemnites de depart a la retraite a
la cloture de N et N+1.

2)  Calculer la variation de la valeur de 'obligation entre N+1 et N, et proceder a la decomposition
de cette variation :

3) Passer les écritures necessaires au 31/12/N et 31/12/N+1.
4) Calculer la valeur actuelle de I'obligation au 31/12/N+1 avec un taux d'actualisation de 5,5% et

deduire I'écart actuariel ;

5) Passer les écritures necessaires au 31/12/N+1 avec un taux d'actualisation de 5,5%

Operation 2 : Provision pour restructuration (4 POINTS)

Le conseil d'administration de la societe Restructuras constate en Octobre N, les difficultes rencontrees

face a la concurrence et decide d'arreter la fabrication du produit provas. En effet, ses couts de

production, notarmment la main-d'ceuvre, sont nettement plus eleves que ceux de ses concurrents.

Le 05/11/N le conseil d'administration approuve cette decision et le plan detaille de fermeture de

I'atelier de fabrication est presente par le president. Les clients de la societe Restructuras, ont ete

informes par courrier de cette decision. La decision definitive de licenciement a éte notifiee aux salaries

de cet atelier, soit 6g personnes sur 80, par lettre recommandee, le 10/12/N. Les 20 autres salaries de

cet atelier suivront une formation en vue de leur reconversion dans un autre service de la societe.

Compte tenu de t'urgence de la situation, ce plan sera mis en ceuvre des le mois de Mars N+1, la

societe ne faisant que respecter ses engagements de production des commandes anterieures. Cette

operation devrait prendre fin au plus tard en avril N+1.

Enfin, la direction financiere de la societe Restructuras a établi la liste des depenses liees a cette
operation de restructuration :

indemnites de licenciement des 60 employes : 75 000 000;

depenses de reconversion du personnel conserve, a savoir la formation des 20 salaries:
30 000 000;

depenses d'amenagement des reseaux de distribution : 20 000 000.

Mission
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CAS N' 3 : Cott d'acquisition avec frais, amortissement degressif a taux decroissant et
remplacement d'un composant non identifié a I'origine (16 POINTS)

Le 01/04/N, la societe COMPOSAS decide d'acheter un materiel industriel. Les frais engages pour
cette acquisition sont les suivants :

Prix d'achat HT : 50 000 000

Remise : 5%

Escompte de reglement : 1%

Honoraires des intermediaires HT : 500 000

Coat de transport HT : 2 500 000

Frais dinstallation HT : 1 450 000

Frais de formation du personnel HT : 1 500 000 -r

Tests de fonctionnement : 1 500 000 HT.

Frais de demantelement : 2 421 914 (selon facture proforma d'une societe specialisee dans les
operations de demantelement sur la base d'un demantelement effectue le 01/04/N)
Pertes operationnelles liées a la mise en route : 500 000

Cout d'emprunt : 450 000 (periode d'acquisition 1 mois)

Le 01/05/N, la machine est mise en service. Les couts de reinstallation du materiel s'élevent a 750 000

HT. La duree d'utilite prevue est de 5 ans. La societe decide d'amortir ce materiel industriel selon le

mode degressif a taux decroissant. Le taux de TVA est de 18%. Le taux d'inflation est de 2,5%. Le taux

de I'emprunt obligataire garanti par 'Etat est de 6,5%.

Mission :

1. Determiner fa valeur d'entree du materiel industriel et passer I'ecriture correspondante

2. Presenter le plan d'amortissement du materiel industriel et passer I'ecriture d'inventaire au
31/12/N.

3. Comptabiliser les ecritures necessaires en N+2, sachant qu'un élement indispensable au
fonctionnement de la machine doit etre remplace le 01/01/N+2. Cet element n'a pas fait 'objet

d'une comptabilisation separee lors de I'acquisition. Le montant hors taxe de la facture relative

au nouveau composant non identifie a 'origine s'éleve a 12 297 586 (reglement par cheque

bancaire au comptant). La reconstitution de sa valeur est realisee a partir de sa valeur de

renouvelement corrigee du taux d'inflation.
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CAS N' 4 : Depreciation d'un groupe d'actifs immobilisés (10 POINTS)

Au 31/12/N, un groupe d'actifs immobilises de la societe Deprecias d'une valeur nette comptable totale

de 8 750 000 se decompose comme suit :

Fonds commercial 500 000

Brevets 1 000 000

Batiments 4 250 000

Materiels et outillages industriels 3 000 000

8 750 000

Suite au constat d'un indice de perte de valeur, la societe Deprecias a procede a un test de

depreciation. La valeur actuelle du groupe d'actifs immobilises s'eleve a 8 150 000. La valeur actuelle
du batiment pris isolement s'éleve a 5000 000.

Mission :

2. Au 31/12/N+1, les élements du groupe d'actifs immobilises presentent des valeurs nettes
comptables suivantes :

Valeur nette comptableValeur netteElements du groupe d'actifs immobilisés perte desans valeur
comptable

anterieure
Ecart d'acquisition 500 000
Batiments 4 000 000 4 000 000
Brevets 850 000 900 000
Matériels et outiltages industriels 2 650 000 2 700 000

Total 7 500 000 8 100 000

Sachant que les élements du groupe d'actifs immobilises presentent desormais une valeur

actuelle de 8 000 000, quelles sont les consequences comptables au 31/12/N+1 ?

DOSSIER 3 : COMPTABILITE DES SOCIETES COMMERCIALES (12 POINTS)

CAs N° 5 : Emprunt obligataire remboursable in fine avec prime de remboursement(12
POINTS)

La societe anonyme Obligas, a ete amenee a realiser d'importants investissements durant I'annee N.
Leur financement a ete assuré notamment par I'émission d'un emprunt obligataire, dans les conditions
ci-apres.
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Informations sur I'émission de I'emprunt :

La societe anonyme Obligas a emis 10 000 obligations de valeur nominale de 10 000 le 01 mai N. Elles
ont éte émises a 9 000 et sont remboursables in fine au prix de 11 000 le 31 mai N+5. Les interets, au

taux de 5%, sont verses chaque annee. La date de jouissance de I'emprunt est le 1er juin N.

La souscription a ete ouverte du 1er au 31 mai N, aupres de la banque de ta societe. Le montant hors

taxe de la commission de placement s'est éleve a 1% du prix d'émission des obligations souscrites. Le
taux sur operation bancaire est de 10%

La sociéte a éte informee que 7 500 obligations avaient ete souscrites. Le 31 mai N, le virement

correspondant a éte porte au credit de son compte. Les obligations non souscrites ont ete annulees.

Mission:

1. Presenter le tableau d'amortissement de I'emprunt.

2. Preciser le traitement des frais d'émissions d'emprunts en comptabilite financiere et passer

'ecriture correspondante.

3. Passer les écritures d'émission, d'inventaire au 31 decembre N et de reouverture au

01/01/N+1.

4. Presenter les enregistrements du service de I'emprunt et de versement des sommes dues

aux obligataires au 31 mai N+1, date de la 1ere echeance de I'emprunt en sachant que le taux

de I'impot sur le revenu des valeurs mobilieres (IRVM) est de 2% (regiement au tresor a la

meme date).
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